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Положение  
о внутренней системе 

оценки качества образования  
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее – 
Положение) в МКОУ «СОШ с. Михайловка» Ольгинского района Приморского края 
(далее – Школа): 

• определяет направления внутренней оценки качества образования и состав 
контрольно-оценочных процедур; 

• регламентирует порядок организации и проведения контрольно-оценочных 
процедур; 

• закрепляет критерии и формы оценки по различным направлениям; 
• учитывает федеральные требования к порядку процедуры 

самообследованияобразовательной организации и параметры, используемые в 
процессе федерального государственного контроля качества образования. 

1.2. Положениеразработано в соответствии: 

• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

• государственной программой Российской Федерации «Развитие 
образования», утвержденной постановлением Правительства от 26.12.2017 № 
1642; 

• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам - образовательным программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) 
начального общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 
06.10.2009 № 373; 

• ФГОС основного общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки 
от 17.12.2010 № 1897; 

• ФГОС среднего общего образования, утвержденным приказом Минобрнауки 
от 17.05.2012 № 413; 

• Порядком проведения самообследования в образовательной 
организации, утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 № 462; 

• приказомМинобрнаукиот 10.12.2013 № 1324; 
• уставомШколы; 
• локальныминормативнымиактами. 



1.3. Положение разработано с учетом Показателей, характеризующих общие критерии 
оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, утвержденных приказом Минпросвещения от 13.03.2019 
№ 114. 

1.4. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

качествообразования 

•  – комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки 
обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, 
образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и 
(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 
осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы; 

 
внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 

•  – это система мероприятий и процедур, необходимых для осуществления 
контроля состояния качества образовательной деятельности посредством 
обеспечения своевременной, полной и объективной информации о качестве 
образовательных программ, которые реализует Школа, и результатах освоения 
программ обучающимися; 

 
независимая оценка качества образования (НОКО) 

•  – это деятельность официально уполномоченных структур и организаций, 
направленная на выявление уровня удовлетворенности потребителей качеством 
предоставляемых образовательных услуг и соответствие качества этих услуг 
федеральным требованиям; 

 
документы ВСОКО 

•  – это совокупность информационно-аналитических продуктов контрольно-
оценочной деятельности субъектов ВСОКО; 
 

диагностика 

•  – контрольныйзамер, срез; 
 

мониторинг 

•  – это системное, протяженное во времени наблюдение за 
управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния 
наблюдаемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. 
Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и 
имеет заданную траекторию анализа показателей наблюдения; 
 

оценка/оценочнаяпроцедура 

•  – установление степени соответствия фактических показателей планируемым 
или заданным в рамках основной образовательной программы; 



ГИА 

•  – государственнаяитоговаяаттестация; 

ЕГЭ 
•  – единыйгосударственныйэкзамен; 
ОГЭ 

•  – основнойгосударственныйэкзамен; 
КИМ 

•  – контрольно-измерительныематериалы; 
ООП 

•  – основнаяобразовательнаяпрограмма; 
УУД 

•  – универсальныеучебныедействия. 

2. Организация ВСОКО 

2.1. В рамках ВСОКО оценивается: 

• качествообразовательныхпрограмм; 
• качество условий реализации образовательных программ; 
• качествообразовательныхрезультатовобучающихся; 
• удовлетворенностьпотребителейкачествомобразования. 

2.2. Направления, обозначенные в пункте 2.1, распространяются как на образовательную 
деятельность по ФГОС общего образования. 

2.3. Оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО проводятся в течение всего 
учебного года, результаты обобщаются на этапе подготовки отчета о самообследовании. 

2.4. Основныемероприятия ВСОКО: 

• оценка соответствия реализуемых в Школе образовательных программ 
федеральнымтребованиям; 

• контроль реализации основных образовательных программ; 
• контроль освоения основных образовательных программ; 
• оценка условий реализации ООП (по уровням общего образования) 

федеральным требованиям; 
• контроль состояния условий реализации ООП (по уровням общего образования) 

и мониторинг реализации «дорожной карты» развития условий реализации ООП 
(по уровням общего образования); 

• мониторинг сформированности и развития метапредметных 
образовательных результатов; 

• оценка уровня достижения обучающимися планируемых предметных 
и метапредметных результатов освоения ООП (по уровням общего образования); 

• мониторинг индивидуального прогресса обучающегося в достижении 
предметных и метапредметных результатов освоения основных образовательных 
программ; 

• мониторинг личностного развития обучающихся, сформированности у 
обучающихся личностных УУД; 

• оценка удовлетворенности участников образовательных отношений 
качеством образования; 



• систематизация и обработка оценочной информации, подготовка 
аналитических документов по итогам ВСОКО; 

• подготовка текста отчета о самообследовании; 
• подготовка справки по итогам учебного года. 

2.6. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функционал и сроки 
контрольно-оценочных мероприятий определяются ежегодно руководителем Школы. 

2.7. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО включаются в 
годовой план работы Школы. 

3. Оценка образовательных результатов обучающихся 

3.1. В качестве объекта оценки результатов реализации ООП (по уровням общего 
образования), разработанных на основе ФГОС, выступают: 

• предметныерезультатыобучения; 
• метапредметныерезультатыобучения; 
• личностныерезультаты; 
• достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного 

уровня; 
• удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

3.1.1. Оценка достижения предметных результатов освоения ООП (по уровням общего 
образования) в соответствии с ФГОС проводится в следующих формах: 

• промежуточнаяаттестация; 
• накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений учащихся 

(с использованием технологии портфолио); 
• анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских 

проверочных работ; 
• итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 
• анализрезультатов ГИА. 

Сводная информация по итогам оценки предметных результатов проводится по 
параметрам согласно Приложению 1. 

3.1.2. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП (по уровням 
общего образования) проводится по параметрам согласно Приложению 2. Обобщенные 
параметры оценки, внесенные в Приложение 2, подлежат детализации по критериям в 
соответствии с требованиями ФГОС. Детализацию делает лицо, ежегодно назначаемое 
руководителем Школы. 

3.1.3. Достижение личностных результатов освоения ООП (по уровням общего 
образования) диагностируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся по 
параметрам согласно Приложению 3. 

3.1.4. Достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного уровня 
оцениваются по критериям и показателям, приведенным в Приложении 4. 

3.1.5. Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов оценивается 
в конце каждого учебного года на основании опросов, которые проводятся раз в полгода. 



3.1.6. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. 
Результатыиндивидуальногоучетафиксируются: 

• в своднойведомостиуспеваемости; 
• в справке по итогам учета единиц портфолио обучающегося. 

4. Оценка образовательной деятельности 

4.1. Оценке подлежат ООП соответствующего уровня общего образования, разработанные 
согласно требованиям образовательных стандартов (ФГОС начального общего, основного 
общего и среднего общего образования). Оценка ООП соответствующего уровня общего 
образования проводится на этапе ее согласования и утверждения по параметрам согласно 
Приложению 5. 

4.1.1. Результаты оценки ООП (по уровням общего образования) прикладываются к 
протоколу утверждения программы Школы. 

4.1.2. В случае внесения в ООП (по уровням общего образования) изменений и/или 
дополнений проводится оценка этих изменений и дополнений на предмет соответствия 
требованиям ФГОС соответствующего уровня общего образования. 

4.1.3. Информация по пунктам 1.1–1.4 Приложения 5 включается в отчет о 
самообследовании. 

4.2. Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится только на этапе 
их внесения в школьный реестр дополнительных общеобразовательных программ по 
параметрам: 

• соответствие тематики программы запросу потребителей; 
• наличие документов, подтверждающих этот запрос; 
• соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 
• соответствие структуры и содержания программы региональным требованиям 

(при их наличии); 
• наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимся. 

4.2.1. Оценка реализации дополнительного образования проводится по схеме анализа 
занятия (Приложение 7). 

5. Оценка условий реализации образовательных программ 

5.1. Структура оценки условий реализации образовательных программ разрабатывается на 
основе требований ФГОС к кадровым, финансовым, психолого-педагогическим, 
материально-техническим и информационно-методическим условиям. 

5.2. Оценка условий реализации образовательных программ предусматривает проведение 
контроля состояния условий, на основе критериев, указанных в Приложении 6. 

5.3. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам условий реализации 
образовательных программ соответствует федеральным требованиям к показателям 
эффективности деятельности организации, подлежащей самообследованию. 



5.4. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

• на этапе разработки ООП того или иного уровня (стартовая оценка); 
• ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании. 

5.5. Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при планировании 
результатов образовательной деятельности и состава мероприятий по их достижению. 
Стартовая оценка условий дополняется «дорожной картой» их развития за период 
реализации ООП того или иного уровня общего образования. 

5.6. Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносятся в 
организационный раздел ООП каждого уровня общего образования. 

5.7. Ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль 
состояния условий. Предметомконтролявыступают: 

•  выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню ООП; 
•  совокупное состояние условий образовательной деятельности в Школе. 

5.8. Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий образовательной 
деятельности включаются в отчет о самообследовании. 

6. Мониторинг 
 

6.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги: 
• личностногоразвитияобучающихся; 
• достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов; 
• выполнения «дорожной карты» развития условий реализации 

образовательных программ; 
• показателейотчета о самообследовании. 

6.2. Вышеперечисленные мониторинги проводятся на основе параметров, внесенных 
в Приложения 2–6. 

6.3. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится один раз в три года, 
а его результаты вносятся в аналитическую часть отчета о самообследовании. 

7. Документы ВСОКО 

7.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам оценочных 
мероприятий, локальные аналитические записки в случае внепланового контроля в одном 
изнаправлений ВСОКО и сводные аналитические справки по итогам мониторингов. 

7.2. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается 
руководителем Школы. 

 

 

 



 

Приложение 1 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

 

Показателиоценкипредметныхобразовательныхрезультатов 

№ Показателиоценкипредметныхобразовательныхрезультатов 
Единица измере
ния 

1 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 

успевающихна«4»и«5»порезультатампромежуточнойаттестации, 

вобщейчисленностиучащихся 

Чел./% 

2 СреднийбаллОГЭвыпускников 9-гоклассапорусскомуязыку Балл 

3 СреднийбаллОГЭвыпускников 9-гоклассапоматематике Балл 

4 СреднийбаллЕГЭвыпускников 11-гоклассапорусскомуязыку Балл 

5 СреднийбаллЕГЭ 11-гоклассапоматематике Балл 

6 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 9-гокласса, 

получившихнеудовлетворительныерезультатынаОГЭпорусскомуязы

ку, вобщей 

численностивыпускников 9-гокласса 

Чел./% 

7 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 9-гокласса, 

получившихнеудовлетворительныерезультатынаОГЭпоматематике, 

вобщей 

численностивыпускников 9-гокласса 

Чел./% 

8 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 11-гокласса, 

получившихрезультатынижеустановленногоминимальногоколичест

вабалловЕГЭпо 

русскомуязыку, вобщейчисленностивыпускников 11-гокласса 

Чел./% 

9 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 11-гокласса, 

получившихрезультатынижеустановленногоминимальногоколичест

вабалловЕГЭпо 

математике, вобщейчисленностивыпускников 11-гокласса 

Чел./% 

1

0 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 9-гокласса, 

неполучившихаттестатыобосновномобщемобразовании, 

вобщейчисленности 

выпускников 9-гокласса 

Чел./% 

1

1 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 11-гокласса, 

неполучившихаттестатыосреднемобщемобразовании, 

вобщейчисленности 

Чел./% 



выпускников 11-гокласса 

1

2 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 9-гокласса, 

получившихаттестатыобосновномобщемобразованиисотличием, 

вобщейчисленности 

выпускников 9-гокласса 

Чел./% 

1

3 

Численность/удельныйвесчисленностивыпускников 11-гокласса, 

получившихаттестатыосреднемобщемобразованиисотличием, 

вобщейчисленности 

выпускников 11-гокласса 

Чел./% 

1

4 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 

принявшихучастиевразличныхолимпиадах, смотрах, конкурсах, 

вобщейчисленностиучащихся 

Чел./% 

1

5 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся–
победителейипризероволимпиад, смотров, конкурсов, 

вобщейчисленностиучащихся, втомчисле: 

Чел./% 

–муниципальногоуровня; Чел./% 

–региональногоуровня; Чел./% 

 –федеральногоуровня; Чел./% 

 –международногоуровня Чел./% 

1

6 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 

получающихобразованиесуглубленнымизучениемотдельныхучебны

хпредметов, вобщейчисленности 

учащихся 

Чел./% 

1

7 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 

получающихобразованиеврамкахпрофильногообучения, 

вобщейчисленностиучащихся 

Чел./% 

   

 

Приложение 2 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

 

Показателиоценкиметапредметныхобразовательныхрезультатов 

Группа 

метапред

метны 

х 

Показателиоценкиметапредметныхобразовательныхрезультатов Фор

маи 

мето

доце

Уровень 

начального общего 

Уровень 

основного общ
Уровень 

среднего общег



образова

тельны 

хрезульт

атов 

образования его 

образования 

о 

образования 

нки 

Метапре

дметные

понятия 

итермин

ы 

Слово 

Число 

Знак 

Признак 

Определение 

Информация 

Цель 

Результат 

Реальный 

Виртуальный 

Практический 

Теоретический 

 

Процесс 

Явление 

Общее 

Частное 

Причина 

Следствие 

Закономерность 

Тенденция 

Объект 

Субъект 

Анализ 

Синтез 

Гипотетический 

Вероятностный 

Индивид 

Личность 

Духовное 

(волевое) 

Душевное 

(психическое) 

Сознание 

Самосознание 

Детерминация 

Интеграция 

Дифференциац

ия 

Экстраполяция 

Система 

Синергия 

Опро

с 

пись

менн

ый 

Личност

ныеУУД 

Смыслообразованиеиморально- 

этическаяориентацияввопросах: 

–саморегуляцииповедения; 

–взаимодействиясокружающими; 

–здоровогообразажизни 

Смыслообразов

аниеиморально- 

этическаяориен

тацияввопросах

: 

–
индивидуальног

остиляпознават

ельной 

деятельности; 

–
эффективнойко

ммуникации; 

–
ответственност

изасобственные 

Смыслообразов

аниеиморально- 

этическаяориен

тацияввопросах

: 

–
выборажизненн

ойстратегии, 

построениякарь

еры; 

–
средствиметодо

всамоактуализа

ции 

вусловияхинфо

рмационногооб

Набл

юден

иеи 

диаг

ност

икав 

рамк

ах 

мони

тори

нга 

личн

остн

ого 

разв

ития 



поступки, 

нравственногод

олга; 

–
гражданскойакт

ивности; 

–
отношенияктру

дуивыборупроф

ессии 

щества; 

–
моральноговыб

ора; 

–
взаимоотношен

ияполов, 

создания 

семьи; 

–
готовностикакт

ивнойгражданс

койпрактике; 

–
российскойиде

нтичности; 

–
отношениякрел

игиикакформе 

мировоззрения 

Регуляти

вные 

УУД 

Способностьприниматьисохранятьцелиучебнойдеятельности 

Встр

оенн

ое 

педа

гоги

ческ

о 

енаб

люде

ние 

Освоениеспособоврешения 

проблемтворческогоипоискового 

характера 

Умение 

самостоятельно 

планироватьпут

и 

достиженияцел

ей; 

осознанно 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способырешени

я 

учебныхи 

познавательных 

задач 

Способностьи 

готовностьк 

самостоятельно

му 

поискуметодов 

решения 

практических 

задач, 

применению 

различных 

методовпознан

ия, 

втомчиследля 

решения 

творческихи 

поисковыхзада

ч 

Умениепланировать, 

контролироватьиоцениватьсвоиучеб

ныедействия 

Умениесоотнос

итьсвои 

действиясплани

руемыми резуль
татами; 

корректировать

Умениесамосто

ятельноопредел

ятьцели 

деятельностиис

оставлятьпланы 

деятельности; 



планывсвязисиз

меняющейся 

ситуацией 

выбиратьуспеш

ные 

стратегиивразл

ичных 

ситуациях 

Умениепониматьпричиныуспеха/неуспехаучебнойдеятельностииспособ

ностьдействоватьдажевситуацияхнеуспеха 

Познават

ельныеУ

УД 

Использование 

знаково- 

символических 

средств, схем 

решенияучебных 

ипрактических 

задач 

Умениесоздавать, применятьи 

преобразовыватьзнакиисимволы, 

моделиисхемыдлярешенияучебн

ых 

ипознавательныхзадач 

Ком

плек

сная 

конт

роль

ная 

рабо

тана 

осно

ветек

ста 

Активное 

использование 

речевыхсредстви 

ИКТ 

Умениеосознан

но 

использовать 

речевыесредств

а 

Владение 

языковыми 

средствами; 

умениеясно, 

логичноиточно 

излагатьсвою 

точкузрения, 

использовать 

адекватные 

языковые 

средства 

Работасинформацией: 

использованиеразличныхспособовпо

иска, сбора, обработки, анализа, 

организации, 

передачииинтерпретацииинформаци

ивсоответствиискоммуникативными

ипознавательнымизадачами 

Готовностьиспособностьк 

самостоятельнойинформационно- 

познавательнойдеятельности, 

владениенавыкамиполучения 

необходимойинформацииизслова

рей 

разныхтипов, 

умениеориентироваться 

вразличныхисточникахинформац

ии, 

критическиоцениватьи 

интерпретироватьинформацию, 

получаемуюизразличныхисточни

ков 

ИспользованиеИКТ-

технологийвучебнойдеятельности 

Формированиеи 

развитие 

компетентности

в 

областиИКТ 

Умение 

использоватьИ

КТ 

врешении 

когнитивных, 

коммуникативн

ых 

и 

организационн

Оцен

ка 

резу

льтат

ов 

прое

ктап

о 

инфо



ых 

задачс 

соблюдением 

требований 

эргономики, 

техники 

безопасности, 

гигиены, 

ресурсосбереже

ни 

я, правовыхи 

этическихнорм, 

норм 

информационн

ой 

безопасности 

рмат

ике 

или 

техн

олог

ии 

Овладениенавыкамисмысловогочтениятекстовразличныхстилейижанро

в 

Ком

плек

сная 

конт

роль

ная 

рабо

тана 

осно

ветек

ста 

Первичноеосвоениелогическихопера

цийидействий (анализ, синтез, 

классификация) 

Умениеопределятьпонятия, 

создавать 

обобщения, классифицировать, 

самостоятельновыбиратьоснован

ияи 

критериидляклассификации, 

устанавливатьпричинно-

следственные 

связи, 

строитьлогическоерассуждение, 

умозаключениеиделатьвыводы 

Освоениеначальныхформпознавател

ьнойиличностнойрефлексии 

Умениеосознан

но 

выбирать 

наиболее 

эффективные 

способырешени

я 

учебныхи 

познавательных 

задач 

Владение 

навыками 

познавательной 

рефлексиикак 

осознания 

совершаемых 

действий, 

границ 

своегознанияи 

незнания, 

новых 

познавательных 

задачисредстви

х 

достижения 

Коммуни

кативны

еУУД 

Умение 

использовать 

речевыесредства 

всоответствиис 

Умение 

использовать 

речевыесредств

а 

Умение 

использовать 

речевыесредств

а 

Теку

щий 

диаг

ност



целями 

коммуникации: 

–участиев 

диалоге; 

–первичныйопыт 

презентаций; 

–созданиетекстов 

художественного 

стиля; 

–использованиев 

речинеменее 

трех 

изобразительно- 

выразительных 

средствязыка 

всоответствиис 

целями 

коммуникации: 

–участиев 

дискуссии; 

–развитиеопыта 

презентаций; 

–
созданиетексто

в 

художественног

о, 

публицистическ

ого 

инаучно- 

популярного 

стилей; 

–
использованиев 

речинеменее 

семи 

изобразительно- 

выразительных 

средств 

всоответствиис 

целями 

коммуникации: 

–участиев 

дебатах; 

–устойчивые 

навыки 

презентаций; 

–владениевсеми 

функциональны

ми 

стилями; 

–владениевсеми 

основными 

изобразительно

- 

выразительным

и 

средствамиязык

а 

ичес

к 

ийко

нтро

льпо 

русс

кому 

язык

у 

Взаимодействиес 

партнером, 

адекватнаяоценка 

собственного 

поведения 

Умение 

организовывать 

учебное 

сотрудничество

со 

сверстникамии 

педагогами 

Умение 

продуктивно 

общатьсяи 

взаимодействов

ат 

ьвпроцессе 

совместной 

деятельности, 

учитыватьпози

ции 

участников 

деятельности 

Набл

юден

ие 

захо

дом 

рабо

ты 

обуч

ающ

егося 

вгру

ппе Готовностьиспособностьформулиро

ватьиотстаиватьсвоемнение 

Готовностьи 

способность 

учитыватьмнен

ия 

другихвпроцесс

е 

групповойработ

ы 

Готовность 

разрешать 

конфликты, 

стремление 

учитыватьи 

координировать 

различныемнен

ия 

ипозиции 



Способностьосуществлятьвзаимныйконтрольрезультатовсовместнойуче

бнойдеятельности; находитьобщеерешение 

   

     

Приложение 3 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

Мониторингличностногоразвитияобучающихся 

№

Диагнос

тируем 

оеличнос

тное 

качество 

Показатель 

сформиров 

анности 

Предмет 

монитор

инга 

попоказ

ателю 

Оцено

чная 

проце

дура 

Исполн

итель 

Периоди

чность 

процедур 

монитор

инга 

1 

Сформир

ованно 

стьлично

стных 

УУД 

Готовностьи 

способность 

к 

смыслообра 

зованиюи 

морально- 

этической 

ориентации 

Количест

во 

учащихс

я, 

демонстр

ирую 

щихгото

вность 

испособн

ость 

к 

смыслоо

бразов 

аниюи 

морально

- 

этическо

й 

ориентац

ии 

Встрое

нное 

наблю

дени 

е 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

Втечение

года, в 

рамкахкл

ассных 

часов 

2 

Сформир

ованно 

стьактив

ной 

гражданс

кой 

позиции; 

российск

ая 

идентичн

ость 

Наличие 

ценностной 

ориентации 

гражданског 

овыбораи 

владение 

общественно 

- 

политическо 

й 

терминологи 

Количест

во 

учащихс

я, 

демонстр

ирую 

щихнали

чие 

ценностн

ой 

ориентац

Встрое

нное 

наблю

дени 

е. 

Тестир

ован 

ие 

Педагог

- 

психоло

г 

совмест

но 

(иликла

ссный 

руковод

итель) 

с 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 



ей ии 

гражданс

кого 

выбораи 

владение 

обществе

нно- 

политиче

ской 

терминол

огией 

препода

вател 

ем 

обществ

енно- 

политич

еских 

дисципл

ин 

Освоение 

понятия 

российской 

идентичност 

и. Принятие 

культурно- 

исторически 

хпрактик 

России 

Количест

во 

учащихс

я, 

освоивш

их 

понятие 

российск

ой 

идентичн

остии 

демонстр

ирую 

щихприн

ятие 

культурн

о- 

историче

ских 

практикР

оссии 

Опрос. 

Встрое

нное 

педаго

гиче 

ское 

наблю

дени 

е 

Педагог

- 

психоло

г 

Социально-

культурныйопытучащихся 

Единицы 

портфол

ио, 

подтвер

ждающ 

иесоциал

ьно- 

культурн

ый 

опыт 

учащегос

я 

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

3 

Готовнос

тьк 

продолже

нию 

образова

нияна 

Понимание 

учащимся 

собственных 

профессион 

альных 

склонностей 

Количест

во 

учащихс

я, 

своеврем

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

Первыйра

зна 

этапе 

предпроф

ильной 

подготов



профильн

ом 

уровне, 

квыбору 

профиля 

обучения 

и 

способносте 

й 

енно 

ознакомл

енных 

сзаключе

нием 

педагога- 

психолог

ао 

професси

онал 

ьных 

склоннос

тяхи 

способно

стях 

учащихс

я 

ки (по 

окончани

и 

учащими

ся 7–8- 

гоклассов

). 

Второйра

з–по 

окончани

и 

уровня 

основног

о 

общего 

образован

ия 

Положитель 

ныйопыт 

углубленного 

изучения 

дисциплин 

учебного 

плана, 

соответству 

ющих 

рекомендова 

нному 

профилю 

обучения 

Количест

во 

учащихс

я, 

имеющи

хопыт 

углублен

ного 

изучения 

дисципл

ин 

учебного 

плана, 

соответс

твующ 

их 

рекоменд

ованн 

омупроф

илю 

обучения 

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

Опытвыполненияучащимсяпроекто

в, 

тематикакоторыхсоответствуетрек

омендованномупрофилю 

Количест

во 

учащихс

я, 

имеющи

х 

завершен

ныеи 

презенто

ванны 

епроекты

, 

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 



тематика 

которых 

соответс

твует 

рекоменд

ованн 

омупроф

илю 

обучения 

4 

Готовнос

тьи 

способно

стьк 

саморазв

итиюна 

основе 

существу

ющих 

норммор

али, 

национал

ьных 

традиций

, 

традиций

этноса 

Освоение 

учащимися 

существующ 

ихнорм 

морали, 

национальн 

ыхтрадиций, 

традиций 

этноса 

Количест

во 

учащихс

я, 

демонстр

ирую 

щихосво

ение 

содержан

ия 

понятий: 

ценностн

ая 

ориентац

ия, 

нормымо

рали, 

национал

ьная 

иэтничес

кая 

идентичн

ость, 

семья, 

брак 

Опрос 

Педагог

- 

психоло

ги 

(или) 

классны

й 

руковод

итель, 

тьютор 

врамках 

содержа

ния 

рабочих 

програм

мпо 

обществ

ознан 

июи 

(или) 

литерат

уре 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 

Опыт 

выполнения 

учащимся 

проектов, 

тематика 

которых 

свидетельст 

вуето 

патриотичес 

кихчувствах 

учащегося, 

егоинтересе 

ккультуреи 

истории 

своего 

народа, 

Количест

во 

учащихс

я, 

имеющи

х 

завершен

ныеи 

презенто

ванны 

епроекты

, 

тематика 

которых 

свидетел

ьству 

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 



ценностям 

семьии 

брака 

ето 

патриоти

ческих 

чувствах 

учащегос

я, его 

интересе

к 

культуре

и 

историис

воего 

народа 

5 

Сформир

ованно 

стькульту

ры 

здоровог

о 

образажи

зни; 

ценностн

ое 

отношен

иек 

труду 

Демонстраци 

якультуры 

здорового 

образа 

жизнив 

среде 

образования 

и 

социальных 

практиках 

 

Стабильн

ость 

посещен

ия 

занятий 

физическ

ой 

культуро

й. 

Сокраще

ния 

количест

ва 

пропуско

в 

уроковпо 

болезни. 

Соблюде

ние 

элемента

рных 

правилги

гиены 

Статис

тиче 

скийуч

ет. 

Отзыв 

классн

ого 

руково

дите 

ля 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 

6 

Сформир

ованно 

стьценно

стного 

отношен

ияк 

труду 

Демонстраци 

яуваженияк 

трудукак 

способу 

самореализа 

ции 

Уровень 

активнос

ти 

участияв 

трудовы

х 

практика

х, в 

томчисле

в 

качестве 

волонтер

Отзыв 

классн

ого 

руково

дите 

ля 

Классн

ый 

руковод

итель, 

тьютор 

 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 



а 

7 

Сформир

ованно 

стьоснов 

экологич

еской 

культуры 

Готовность 

учащихсяк 

экологически 

безопасному 

поведениюв 

быту 

Освоени

е 

понятий 

экологич

еского 

содержан

ия 

Единицы 

портфол

ио, 

подтвер

ждающ 

иесоциал

ьно- 

культурн

ый 

опыт 

учащегос

я 

Опрос. 

Статис

тиче 

скийуч

ет 

Препода

вател 

ьэколог

ииили 

биологи

и 

совмест

нос 

классны

м 

руковод

ителе 

м, 

тьюторо

м 

Ежегодно

, в 

концеуче

бного 

года 

       

Приложение 4 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

Критерииипоказателимониторингарезультатовмуниципальногоирегиональногоэтап

ов 

олимпиады (конкурса) 

№ 

п/п 
Критерии Показатели Источникиинформации 

1 

Результативность 

участниковприпереходес 

муниципальногона 

региональныйэтап 

олимпиады 

Количествоучастников 

различныхэтапов, которые 

показалиминимум 25% от 

максимальногобаллапо 

системеоценивания 

Муниципальный, 

региональныйрейтингпо 

результатамучастияв 

олимпиаде 

2 

Участиепедагогов _____ 

впредметныхкомиссиях 

муниципальногои 

региональногоэтапов 

олимпиады 

Количествоучителей 

участниковжюрипредметных 

комиссий 

Приказыосоставежюри 

муниципальногои 

региональногоэтапов 

олимпиады 

3 

Массовостьучастияв 

региональномэтапе 

олимпиады 

Общееколичество 

участниковрегионального 

этапавпроцентахотобщего 

Базыучастников 

региональногоэтапа 

олимпиады 



числаобучающихсявэтих 

классах. 

Положительноесостояние 

дел, если _____ занимает 

болеевысокоеположение 

относительносреднего 

показателяв 

муниципалитете, регионе 

4 

Эффективность 

региональногоэтапа 

олимпиадыпокаждому 

предмету 

Количествоучащихся 9–11-х 

классоввспискахучастников 

заключительногоэтапа 

олимпиады. 

Положительноесостояние 

дел, если _____ имеет 

участниковзаключительного 

этапаолимпиады 

Базыучастников 

заключительногоэтапа 

олимпиады 

5 

Результативностьучастия 

взаключительномэтапе 

олимпиады 

Общееколичество 

победителейипризеров 

заключительногоэтапа 

олимпиады. 

Положительноесостояние 

дел, если _____ имеет 

призеровипобедителей 

заключительногоэтапа 

олимпиады 

Отчетыжюри 

заключительногоэтапа 

олимпиады 

6 

Реализацияцели 

профильнойориентации 

участниковолимпиады 

Количествопобедителейи 

призероврегионального 

этапаолимпиадыдля 11-х 

классов, сдавшихЕГЭпо 

предметуучастияв 

региональномэтапена 

баллы, позволившиеим 

поступитьвпрофильные 

вузы, впроцентахотих 

общегочисла. 

Количествопобедителейи 

призеровзаключительного 

этапаолимпиадыдля 11-х 

классов, поступившихв 

профильныевузы, в 

процентахотихобщего 

числа. 

Положительнаяоценка 

профильногохарактера 

Статистическиеданныепо 

вузам 



олимпиады, есливыпускники 

выбираютпрофиль 

образованиявсоответствии 

сучебнымпредметом, по 

которомувыиграли 

олимпиаду 

    

Приложение 5 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

Критерииоценкиобразовательныхпрограмм 

№ Критерииоценки 
Единицаизмер

ения* 

1. Образовательнаядеятельность 

1.

1 

Общаячисленностьобучающихся, осваивающихосновную 

образовательнуюпрограмму: 

Чел. 

1.

2 

Общаячисленностьобучающихся, осваивающихосновнуюобразовательнуюпрограмму: 

 –начальногообщегообразования; Чел. 

 –основногообщегообразования; Чел. 

 –среднегообщегообразования Чел. 

1.

3 

ФормыполученияобразованиявОО: 

–очная; Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

 –очно-заочная; Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

 –заочная Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

1. РеализацияООПпоуровнямобщегообразования: 



4 –сетеваяформа; Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

–сприменениемдистанционныхобразовательныхтехнологий; Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

 –сприменениемэлектронногообучения Имеется/неиме

ется. 

Количествочел

. 

2. СоответствиеобразовательнойпрограммытребованиямФГОС 

2.

1 

  

СоответствиеструктурыООПтребованиямФГОС Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

2 

Наличиематериалов, подтверждающихреализациювООПчасти, 

формируемойучастникамиобразовательныхотношений 

Имеется/неи

меется 

2.

3 

СоответствиеобъемачастиООП, формируемойучастниками 

образовательныхотношений, требованиямФГОС 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

4 

ОтражениевпояснительнойзапискекООПспецификиитрадиций 

образовательнойорганизации, социальногозапросапотребителей 

образовательныхуслуг 

Имеется/неи

меется 

2.

5 

СоответствиеучебногопланаООПтребованиямФГОСпосоставу 

предметныхобластейинаименованиямучебныхпредметов 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

6 

СоответствиеучебногопланаООПтребованиямФГОСпообъему 

часов 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

7 

СоответствиеучебногопланаООПтребованиямСанПиН Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

8 

Наличиерабочихпрограммучебныхпредметов, курсов, дисциплин 

(модулей) повсемпредметамучебногоплана, ихсоответствие 

требованиямФГОС 

Имеется/неи

меется 



2.

9 

Наличиерабочихпрограммкурсовчастиучебногоплана, 

формируемойучастникамиобразовательныхотношений 

Имеется/неи

меется 

2.

10 

Отношениеколичестварабочихпрограммкурсовчастиучебного 

плана, формируемойучастникамиобразовательныхотношений, к 

количествуобучающихся, осваивающихООП 

Количествое

д. наодного 

обучающего

ся 

2.

11 

Наличиеиколичествоиндивидуальныхучебныхплановдляобучающихся: 

–поочно-заочной, заочнойформе Количествое

д./не 

имеется 

–
сОВЗнаоснованияхинклюзиивклассахснормативноразвивающимисясве

рстниками 

Количествое

д./не 

имеется 

– 8–9-хклассов, 

реализующихиндивидуальныепроектыврамкахпрофориентации 

Количествое

д./не 

имеется 

–профильныхклассовнауровнесреднегообщегообразования Количествое

д./не 

имеется 

2.

12 

Наличиепланавнеурочнойдеятельности Имеется/неи

меется 

2.

13 

СоответствиепланавнеурочнойдеятельноститребованиямФГОСпо 

составуинаименованиюнаправленийвнеурочнойдеятельности 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

14 

СоответствиепланавнеурочнойдеятельноститребованиямФГОСпообъе

мучасов 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

15 

Соответствиемероприятийпланавнеурочнойдеятельности 

планируемымрезультатамООП, втомчислеПрограмме 

формированияиразвитияУУДиПрограммевоспитания 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

16 

Наличиерабочихпрограммкурсоввнеурочнойдеятельностидлякурсоввн

еурочнойдеятельности, внесенныхвпланвнеурочнойдеятельности 

Имеется/неи

меется 

2.

17 

Соответствиерабочихпрограммкурсоввнеурочнойдеятельноститребова

ниямФГОС 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

18 

Отношениеколичестварабочихпрограммкурсоввнеурочной 

деятельностиктребованиямФГОСкколичествуобучающихся, 

осваивающихООП 

Количествое

д. наодного 

обучающего

ся 



2.

19 

НаличиеПрограммыформированияиразвитияУУД Имеется/неи

меется 

2.

20 

СоответствиеПрограммыформированияиразвитияУУДтребованиям 

ФГОС 

Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

2.

21 

ДолявнеурочныхмероприятийПрограммыформированияиразвитияУУД

вобщемобъемепрограммывчасах 

% 

2.

22 

НаличиеПрограммывоспитания Имеется/неи

меется 

2.

23 

СоответствиеПрограммывоспитаниятребованиямФГОС Соответству

ет/не 

соответствуе

т 

3.

24 

ДолявнеурочныхмероприятийПрограммывоспитаниявобщемобъемепро

граммывчасах 

% 

    

* Входевнутреннейоценкивыможетевыбратьодинизвариантовмаркировки. 

 

Приложение 6 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

Критерииоценкиусловийреализацииобразовательныхпрограмм 

Гру

ппа 

усло

вий 

Критерииоценки 

Еди

ница 

изме

рени

я 

Контрольсостоя

нияусловий 

Фак

тиче

ский 

пока

зате

ль 

наст

арте 

Пла

ниру

емы

й 

пока

зате

ль 

(«до
рож

ная 

карт

а») 

Фа

кт 

вы

пол

нен 

ия 

«до
рож

ной 

кар

ты» 

Кад

ров

Численность/удельныйвесчисленностипедагогических 

работников, имеющихвысшееобразование, 

Чел./

% 
__ __ 

___

___



ые 

усло

вия 

вобщейчисленностипедагогическихработников ___ 

Численность/удельныйвес 

численности 

педагогических 

работников, 

имеющихвысшее 

образование 

педагогической 

направленности 

(профиля), в 

общейчисленности 

педагогических 

работников 

Чел./

% 
__ __ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, 

которымпорезультатаматтестацииприсвоенаквалификаци

оннаякатегория, 

вобщейчисленностипедагогическихработников, 

втомчисле: 

–первая; 

–высшая 

Чел./

% 

____

____ 

____

__ 

____

__ 

____

____ 

____

____ 

____

____ 

___

___

___

__ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отниковвобщейчисленностипедагогическихработников, 

педагогическийстажработыкоторыхсоставляет: 

–до 5 лет; 

–свыше 30 лет 

Чел./

% 

____

___ 

____

___ 

____

___ 

____

___ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихиад

министративно-хозяйственныхработников, 

прошедшихзапоследниетригодаповышениеквалификации

попрофилюпрофессиональнойдеятельностии (или) 

инойосуществляемойвобразовательнойорганизациидеятел

ьности, 

вобщейчисленностипедагогическихиадминистративно-

хозяйственныхработников 

Чел./

% 

____

____ 

____

____ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихиад

министративно-хозяйственныхработников, 

имеющихпрофессиональнуюпереподготовкупопрофилю/

направлениюпрофессиональнойдеятельностиилиинойосу

ществляемойвобразовательнойорганизациидеятельности, 

вобщейчисленностипедагогическихиадминистративно-

хозяйственныхработников 

Чел./

% 

____

____ 

____

____ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, 

своевременнопрошедшихповышениеквалификациипоосу

ществлениюобразовательнойдеятельностивусловияхФГО

Собщегообразования, 

Чел./

% 

____

____ 

____

____ 

___

___

___ 



вобщейчисленностипедагогическихиадминистративно-

хозяйственныхработников 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, 

охваченныхнепрерывнымпрофессиональнымобразование

м: 

–тренинги, обучающиесеминары, стажировки; 

–внепрограммповышенияквалификации 

Чел./

% 

____

____ 

____

____ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, 

реализовавшихметодическиепроектыподруководствомуче

ныхилинаучно-

педагогическихработниковпартнерскихорганизаций 

Чел./

% 
_ _ 

___

___

___ 

  

Численность/удель 

ныйвес 

численности 

педагогических 

работников, 

являющихся 

победителямиили 

призерами 

конкурса«Учитель 

года» 

Чел./

% 
_ _ 

___

___

___ 

Численность/удель 

ныйвес 

численности 

педагогических 

работников, 

являющихся 

победителямиили 

призерами 

региональных 

конкурсов 

профессиональног 

омастерства 

Чел./

% 
_ _ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, 

имеющихпубликациивпрофессиональныхизданияхнареги

ональномилифедеральномуровнях 

Чел./

% 

____

__ 

____

__ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностипедагогическихраб

отников, ведущихличнуюстраничкунасайтешколы 

Чел./

% 

____

__ 

____

__ 

___

___

___ 

Пси

холо

го- 

педа

Количество 

педагогов- 

психологовв 

штатном 

Чел. _ _ 

___

___

___ 



гоги

ческ

и 

еусл

овия 

расписании 

Количество 

педагогов- 

психологовпо 

совместительству 

Чел. _ _ 

___

___

___

__ 

Количествосоциальныхпедагогов Чел. _ _ 

___

___

___ 

Доляпедагогическихработниковсвмененнымфункционало

мтьюторавобщемколичествепедагогическихработников 

Чел./

% 
_ _ 

___

___

___

__ 

Долямероприятий, курируемыхпедагогом-

психологомвПрограммевоспитания 

Ед./

% 
___ ___ 

___

___

___ 

Долямероприятий, курируемыхпедагогом-

психологомвПрограммеформированияиразвитияУУД 

Ед./

% 
___ ___ 

___

___

___ 

Долякурсоввнеурочнойдеятельности, 

разработанныхприучастии (соавторстве) педагога-

психологавобщемобъемекурсоввнеурочнойдеятельностив

планевнеурочнойдеятельности 

Ед./

% 
_ _ 

___

___

___

__ 

Количестводополнительныхобразовательныхпрограммна

базешколы, разработанныхприучастии (соавторстве) 

педагога-психолога 

Ед. _ _ 

___

___

___ 

Наличиеоборудованногопомещения, 

приспособленногодляиндивидуальныхконсультацийсобуч

ающимися, родителями 

Име

ется/

не 

имее

тся 

_ _ 

___

___

___ 

Наличиеоборудованныхобразовательныхпространствдляп

сихологическойразгрузки; рекреационныхзон 

Име

ется/

не 

имее

тся 

_ _ 

___

___

___ 

Мат

ериа

льно

- 

техн

ичес

кие 

усло

Количество 

компьютеровв 

расчетенаодного 

учащегося 

Ед. ___ ___ 

___

___

___ 

Оснащенность 

учебныхкабинетов 

(всоответствиис 

ФГОС/федеральны 

Ед./

% 

____

___ 

____

___ 

___

___

___ 



вия миили 

региональными 

требованиями) 

Наличиечитальногозалабиблиотеки, втомчисле: 

–
собеспечениемвозможностиработынастационарныхкомпь

ютерахилииспользованияпереносныхкомпьютеров; 

–смедиатекой; 

–
оснащенногосредствамисканированияираспознаваниятекс

тов; 

–свыходомвинтернетскомпьютеров, 

расположенныхвпомещениибиблиотеки; 

–
свозможностьюразмноженияпечатныхбумажныхматериал

ов 

Да / 

нет 
__ __ 

___

___

___ 

Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 

которымобеспеченавозможностьпользоватьсяширокополо

сныминтернетом (неменее 2 Мб/с), 

вобщейчисленностиучащихся 

Чел./

% 

____

____

__ 

____

____

__ 

___

___

___ 

Общаяплощадьпомещений, 

вкоторыхосуществляетсяобразовательнаядеятельность, 

врасчетенаодногоучащегося 

Кв. 

м 
____ ____ 

___

___

___ 

Учеб

но- 

мето

диче

ское 

и 

инф

орма

цион 

ное 

обес

пече

ние 

Количество 

экземпляров 

учебнойиучебно- 

методической 

литературыв 

общемколичестве 

единицхранения 

библиотечного 

фонда, состоящих 

научете, врасчете 

наодного 

учащегося 

Ед./

% 
_ _ 

___

___

___ 

Количество 

экземпляров 

справочной 

литературыв 

общемколичестве 

единицхранения 

библиотечного 

фонда, состоящих 

научете, врасчете 

наодного 

учащегося 

Ед. ___ ___ 

___

___

___ 

Количествоэкземпляровнаучно- Ед. ___ ___ ___



популярнойлитературывобщемколичествеединицхранени

ябиблиотечногофонда, состоящихнаучете, 

врасчетенаодногоучащегося 

___

___ 

Соответствиеиспользуемыхучебниковиучебныхпособийф

едеральномуперечню 

Соот

ветст

вуе 

т/не 

соот

ветст

вует 

____

____

____

_ 

____

____

____

_ 

___

___

___ 

Наличиеобщедоступногоаннотированногоперечняинформ

ационныхобразовательныхресурсовинтернета 

Да/Н

ет 
__ __ 

___

___

___ 

Количествоединицэлектронныхобразовательныхресурсов, 

используемыхприреализациирабочихпрограммпопредмет

амучебногоплана 

Ед. __ __ 

___

___

___ 

Количествоединиццифровыхпрограммныхпродуктов, 

используемыхприреализациипланавнеурочнойдеятельнос

ти 

Ед. _ _ 

___

___

___ 

Количествоединиццифровыхпрограммныхпродуктов, 

используемыхдляобеспеченияпроектнойдеятельностиобу

чающихся 

Ед. 

 

_ _ 

___

___

___ 

Соответствиесодержаниясайтатребованиямстатьи 29 

Федеральногозакона№ 273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации» 

Соот

ветст

вует

/ 

не 

соот

ветст

вует 

____

____

____

_ 

____

____

____

_ 

___

___

___ 

      

Приложение 7 

кПоложениюовнутреннейсистеме 

оценкикачестваобразования 

от ______20__ 

Анализзанятиядополнительногообразования 

Ф. И. О. 

педагогадополнительно

го 

образования 

_________________________ 

Образовательноеобъед ____________________ 



инение 

Возрастучащихся ________ 

Датазанятия __________ 

Наименованиепрограм

мы 

__________________________________ 

Темазанятия ____________ 

Оборудование ________________________________________________________

_______________ 

Цельпосещенияиконтр

оля 

__________________________ 

  

Схемаанализазанятия 

Этапыподготовкииреализ

ациизанятия 

Действияпедагогадополнительного 

образования 

Параме

тры 

оценки 

Ба

лл 

Подготовкаоборудованияи 

организациярабочихместобу

чающихся 

Педагогподготовилнеобходимое 

оборудованиеилираздаточныематериалы 

длякаждогоученикадозанятия 

5–4 _ 

Педагогпотратилвремяназанятии, чтобы 

подготовитьнеобходимоеоборудование, 

раздаточныйматериалилиничегоне 

подготовил 

3–1 _ 

Мотивацияобучающихся Педагогзадалнаправлениеработы 

обучающихся, настроилих на активную 

деятельность. Рассказал, какихполезныхдля 

жизнирезультатовдостигнутназанятии 

5–4 _ 

Немотивировалучеников 3–1 _ 

Сообщениетемызанятия Педагогсообщилтемузанятия 5–4 _ 

Учащиесясформулировалитемузанятия 

самостоятельно 

3–1 _ 

Сообщениецелейзанятия Педагогсформулировалнапонятномдля 

учащихсяязыкетригруппыцелей: 

образовательные, развивающие 

и воспитательные. Педагогвцеляхучел 

индивидуальныеобразовательные 

возможностиучащихся 

5–4 _ 

Педагогсформулировалоднугруппуцелей 

(например, толькообразовательные). 

Индивидуальныевозможностинеучел 

3–1 _ 



Актуализацияимеющихся 

у обучающихсязнаний 

Педагогпровелактуализациюимеющихсяу 

школьниковзнаний, умений, способов 

действий 

5–4 _ 

Педагогпропустилэтапактуализации 3–1 _ 

Подведение 

промежуточныхцелей 

и результатов 

Педагогсформулировалцелииподвелитоги 

дляпромежуточныхэтапов 

5–4 _ 

Педагогнесформулировалцелии 

результатыпромежуточныхэтапов, не 

подвелитоги 

3–1 _ 

Контрольактивностиученик

ов 

Педагогпроконтролировалипоощрил 

активностьучеников. Ученикиактивны 

5–4 _ 

Педагогпроконтролировалактивность 

учениководинилидвараза. Ученики 

малоактивны 

ИЛИ 

Активностьнепроконтролировал. Ученики 

пассивны 

3–1 _ 

Организация 

самостоятельнойработы 

Педагогполностьюиспользовалвозможность 

самостоятельнойработы: вовремя 

организовал, смотивировалучеников, 

рассказалкритерииоценкиилисамооценки 

самостоятельнойработы, прокомментировал 

оценку 

5–4 _ 

Педагогчастичноиспользовалвозможности 

самостоятельнойработы: ееназанятиибыло 

недостаточно, непрокомментировал 

критериидо того, какоценилрезультаты. 

ИЛИ 

Самостоятельнуюработунеорганизовал 

3–1 _ 

Анализошибокучеников, 

организациясамоанализа 

Педагогкорректнообъяснил, какисправить 

недочеты. Мотивировалучениковпровести 

самоанализ 

5–4 _ 

Педагогнекорректнопрокомментировал 

недочеты, раскритиковалневыполнение 

задания, аличностныекачестваученика, не 

предложилнайтииобъяснитьошибки 

3–1 _ 

Оценкаработы 

обучающихсяна занятии 

Педагогоценилработуучениковобъективно, 

аргументировалпо критериям. Критерии 

ученикизнализаранее 

5–4 _ 

Оценилобъективно, нонеаргументировал. 

Критерииоценкиученикамнеизвестны 

3–1 _ 

Актуализациявнимания 

обучающихся 

Педагогпроконтролировалуровеньвнимания 

учениковнаразныхэтапахзанятия, 

5–4 _ 



поддержалвнимание 

Не проконтролировалуровеньвнимания 

ИЛИ 

Использовалприемы, которыенеповышали 

вниманиеучеников 

3–1 _ 

Отработкаумений 

и способовдействий 

Педагогвыбралзадания, которые 

способствовалиусвоению/повторению 

главноговтеме 

5–4 _ 

Педагогвыбралзадания, которыечастично 

илисовсемне способствовали 

усвоению/повторениюглавногов теме 

3–1 _ 

Индивидуализация 

обучения 

Практическиезаданиясоответствовали 

индивидуальномууровнюосвоения 

программыучащимися, педагогиспользовал 

разноуровневыезадания 

5–4 _ 

Практическиезаданиянесоответствовали 

индивидуальномууровнюосвоения 

программыучащимися, педагогне 

использовалразноуровневыезадания 

3–1 _ 

Разъяснениезаданий Педагогразъяснилобучающимся, как 

выполнитьиоформитьпрактическиезадания 

5–4 _ 

Педагогне разъяснилобучающимся, как 

выполнитьи оформитьпрактическиезадания 

3–1 _ 

Оценкавремени, которое 

обучающиесятратят 

на задание 

Педагогвыбралзаданиядляобучающихся, 

в которыхучелпримерныезатратывремени 

на еговыполнение. Затратывремени 

соответствоваливозможностямобучающихся 

5–4 _ 

Педагогвыбралзаданиядляобучающихся, 

в которыхне учелпримерныезатраты 

временина еговыполнение. Затраты 

временине соответствоваливозможностям 

обучающихся 

3–1 _ 

Последовательность 

этаповзанятия 

Педагоглогичноизложилматериал. Этапы 

занятияпоследовательны 

5–4 _ 

Педагогдопустиллогическиеошибки 

в изложенииматериала. Этапызанятия 

непоследовательны 

3–1 _ 

Контрольвремени 

на занятии 

Педагограциональноиспользовалвремя 

занятия, не отвлекалсяна посторонние 

разговорыс обучающимися, контролировал 

каждыйэтапи времязанятия 

5–4 _ 

Педагогнерациональноиспользовалвремя 

занятия 

3–1 _ 



Подведениеитоговзанятия Педагогмотивировалучениковподвести 

итогизанятия. Учащиесяподвелиитоги 

занятиявсоответствиисцелямиизадачами 

занятия, рассказали, какихобразовательных 

результатовдостигли 

5–4 _ 

Педагогподвелитогзанятия. Цели, задачи, 

планируемыерезультатыобученияситогом 

работынесопоставил 

ИЛИ 

Педагогиученикинеподвелиитоги 

3–1 _ 

Рефлексия Педагогиспользовалназанятииприемы 

рефлексии 

5–4 _ 

Педагогне провелрефлексию 3–1 _ 

Воспитаниеинтересак 

занятиямкружка/секции 

Педагогвоспитывалинтересучащихся 

к занятиям: предлагалнестандартные 

задания, мотивировал, работал 

индивидуальнос ученикамии др. 

5–4 _ 

Интересучащихсякзанятиямнеформировал 3–1 _ 

Формирование 

универсальныхучебных 

действий (УУД) 

ПедагогформировалилиразвивалУУД: 

регулятивные, познавательные, 

коммуникативные, личностные 

5–4 _ 

ПедагогнеформировалУУД 3–1 _ 

Взаимоотношенияпедагога 

иучащихся 

Педагогсоздалназанятииблагоприятную 

обстановку, школьникамэмоционально 

комфортно, отношенияуважительные, 

открытые 

5–4 _ 

Эмоциональныйклиматнеблагоприятный 

(педагогавторитарен, излишнекритикует 

учениковилинеподдерживаетдисциплину, 

попустительствуетучащимсяи т. д.) 

3–1 _ 

Целесообразность 

использованиятехнических 

средствобучения (ТСО) 

ПедагогиспользовалТСО, которые 

повышаюткачествообразовательных 

результатов 

5–4 _ 

ПедагогнеоправданноиспользовалТСО 

(большеразвлекали, чемобучалиилибыли 

сложнымидляобучающихся) 

3–1 _ 

Соблюдениесанитарно- 

гигиеническихтребований 

назанятии 

Педагогсоблюдалтребованиякосвещению, 

температурномуивоздушномурежиму, 

ктехникебезопасности, провелинструктажпо 

техникебезопасностии пр. 

5–4 _ 

Педагогсоблюдалтребования, 

инструктажнепроводил 

3–1 _ 



Организация 

физкультминуткина 

занятиях 

Педагогпровелфизкультминутку, 

содержаниеи формафизкультминуткисвязан
ыс тематикойзанятия, 

оптимальновыбралвремяпроведенияфизкульт

минутки 

5–4 _ 

Педагогне провелфизкультминутку 3–1 _ 

Наличиепризнаков 

переутомленияу 

обучающихся 

Педагогспланировалзанятиеивыбралзадания, 

которыенеповысилиутомляемость 

учеников 

5–4 _ 

Педагогвыбралслишкомсложныезадания, 

непровелфизкультминуткуине 

предотвратилповышеннуюутомляемость 

3–1 _ 

Учетранеевысказанных 

замечанийирекомендаций 

педагогом (приналичии) 

Педагогустранилнедочеты, которыебыли 

на предыдущихзанятиях 

5–4 _ 

Педагогнеобратилвниманияназамечанияи 

пожеланияэксперта, которыйоценивал 

предыдущеезанятие. Ошибкиповторил 

3–1 _ 

Количествобаллов: ___ 

Вывод: 
(если педагог набрал 30 и 
менее баллов, то не 
подготовил занятие) 

________________________________________________________
________ 

    

 

Занятиепосетил 
______________________________ 

_________ _ ______________________________ 

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

С результатами контроля 
ознакомлен(а) 

______  _________________________ 

 (подпись)  (Ф. И. О.) 

    

 


